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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 7 ‘
TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

TIDAD PRODUCTORA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SECRETARIA REGIONAL

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE CAPACITACION Y DESARROLLO

"ODIGO DEPENDENCIA: 142 ) / 5 de Junio de 1996 /  Enero de 200-
PERSONAL CODIGO DEPENDENCIA: 14 PERIODO VII 25 de Junio de 1996 AL 27 de Enero de 2004
CODIGO RETENCION DISPOSICION FINAL
SERIES Y SUBSERIES DOCUMENTALES PROCEDIMIENTO
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CENTRAL
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Este asunto documental adquiere valores secundarios desde el momento de su creacién, hace referencia al estudio que se|
realiza para medir el alcance, la necesidad y el margen metodolédgico en el que son ejecutados los programas que se imparten en
la regional. Finalizado el tiempo de retencion en el archivo central serviran de suministro e informacion que proporcionardl
. habilidades para mejorar satisfactoriamente en la formacion técnica, tecnologica y complementaria. La reproduccion técnica se|
02 ] |Proyectos Curriculares 10 X X efectiia bajo los paramentos establecidos en el Manual de Procedimientos para la Microfilmacion del SENA, Decreto 2527 de|
1950.
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